
2017 年 9 月 

水間鉄道株式会社 

運輸安全マネジメントに関する取り組み 

 

１．輸送の安全に関する基本的な方針 

 

（１）社長及び役員は輸送の安全の確保が事業経営の根幹であることを深く認識し、社内

において輸送の安全の確保に積極的な役割をはたしてまいります。また、安全の確保に資

する現場の意見を取り入れ、現業部門の状況を十分に踏まえ、「安全優先主義」の意識の浸

透を図ることを全社員に徹底してまいります。 

 

（２）弊社は輸送の安全に関する計画の策定、実行、チェック、改善（Plan Do Check Act） 

を確実に実施するとともに、全社員が一丸となって業務を遂行し、安全対策の一例として

バス発車時、停車時の車内事故防止を徹底する等、常に輸送の安全性の向上に努めてまい

ります。 

また、輸送の安全に関する情報については積極的に公表いたします。 

 

２．輸送の安全に関する目標及び当該目標の達成状況 

 

（１）2016 年度 運転事故防止目標 

重大事故「０件」、重責事故「０件」 

     （自動車事故報告規則第二条に規定する事故に関する統計） 

 

（２）2016 年度 目標の達成状況 

     重大事故「０件」、重責事故「０件」 

 

３．2017 年 全社年間目標 

 

    安全・安心・信頼 

   『もっと、乗りたい電車』『もっと、乗りたいバス』 

   『PDCA』サイクルを活用 

以 上 
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